EfQwS

ExpertIn fiir Qualitat im Situationsansatz
INAGGmMbH/ISTA an der FU Berlin

Rita Haberkorn
Str. Der Republik 11,
65203 Wiesbaden,
fon: 0611/ 603114
Email: Haberkorn.ISTA@gmx.de

Beruflicher Hintergrund
=  Gegenwartige Tatigkeit:

- stellvertr. Projektleitung der ,School for
Life’ in Thailand, Leitung Prof. Dr. Jur-
gen Zimmer

- Geschaftsfuhrerin im Institut fir den
Situationsansatz; verantwortlich fur
die Bereiche Weiterbildung und ,School
for Life’

- Stellvertr. Vorsitzende im Vorstand der
Shaul B. und Hilde Robinsohn Stiftung

Aktuell beurlaubt als:

- Dozentin in der Erzieherinnenaus-
bildung in Wiesbaden (beurlaubt)

- Projektleiterin des tragertbergreifenden
Qualifizierungsangebots: ,Anleiten will
gelernt sein’ (Raum Wiesbaden)

= Berufl. Werdegang:

- 23 Jahre wiss. Mitarbeiterin der Arbeits-
gruppe Vorschulerziehung des Deut-
schen Jugendinstituts (Leitung: Jirgen
Zimmer), Mitbegriinderin des Situa-
tionsansatzes, im Rahmen von Hand-
lungsforschungsprojekten in Hessen
mitverantwortlich fur die Qualitatsent-
wicklung in Kitas und die Weiterent-
wicklung des Situationsansatzes
(,Curriculum Soziales Lernen’ bis ,Orte
fur Kinder’) ; Leitung des Hess. Projekt-
rings

- Mitbegrinderin des Kronberger Kreis
fur Qualitatsentwicklung

- 11 Semester Lehrauftrdge an der FH,
Wiesbaden

- Gruppenerzieherin in Kindergarten und
Hort

=  Ausbildungen:

Diplom Padagogin
Sozialpadagogin (FH)
Kindergartnerin und Hortnerin

= Einschlagige Weiterbildungen:

Die Entwicklung des dialogischen
Qualitatskonzepts ,Kronberger Kreis’
bedeutete fir mich eine gelungene
Verbindung von Qualitatsentwicklung
und Selbstqualifizierung.

Inhaltliche Arbeitsschwerpunkte

» Theorie und Praxis des Situations-
ansatzes

» Erziehung und Bildung; Bildungs-
plane / Bildungs- und Lerngeschich-
ten

Kooperationspartner/innen:

ISTA Curriculumgruppe im Geschaftsbereich
Weiterbildung

INA gGmbH, Institut fur Innovationstransfer,
im Projekt ,Schule des Lebens’
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Angebote als Multiplikatorin und / oder
Evaluatorin

= Themen
- siehe oben
- Weiterbildung zur Fachkraft fir den
Situationsansatz, Level A und B
- Weiterbildung zur EfQiS
- Interne und externe Evaluation nach
Quasi

» Veranstaltungsart
Bevorzugt Tagesveranstaltungen

= Zeitlicher Rahmen
sehr begrenzt — nach Anfrage

» Geographischer Radius
Bundesgebiet

= Honorarvorstellungen
Minimum € 450 pro Tag

Ressourcen

Prozesse der Veranderung gemeinsam mit
interessanten Menschen im Dialog ent-
wickeln;

Neugierig auf Neues, Ungewéhnliches;
Erfahrung im Publizieren, Moderieren und
Strukturieren und Organisieren

Ausgewahlte Publikationen

- Kronberger Kreis fur Qualitatsentwicklung
in Kindertageseinrichtungen: Qualitéat im
Dialog entwickeln. Wie Kindertagesein-
richtungen besser werden. Seelze/Velber
1998

- Haberkorn, Rita (Hrgs.): Anstiftung. Auf den
Spuren ungewdéhnlichen Lernens. Fest-
schrift fur Jirgen Zimmer. Weinheim 2003

- Rita Haberkorn: Zwillinge — gemeinsame
und eigene Wege in der Paarbeziehung.
Kindergarten und Schule stellen die Wei-
chen. Landsberg/Lech 2005



